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.............................................. iLE iISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITESI TEKNOLOJi TRANSFER
OFiSi ANONiM SiRKETi ARASINDA GECERLI i$ BiRLiGi PROTOKOLU

1. TARAFLAR

Bundan sonra “................. " olarak anilacaktir.
istanbul Medipol Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.S.

Tebligat Adresi:
Kavacik Mah. Ekinciler Cad. Medipol Universitesi Blok No:19/1/1 34810 Beykoz-istanbul, TURKIYE

Bundan sonra “Medipol TTO” olarak anilacaktir.

Bu anlasma ........ ve Medipol TTO arasinda imzalanmis olup burada “Taraf ya da “Taraflar” olarak
anilacaktir.

Madde kapsaminda belirtilen tebligat adreslerine iliskin olarak, adres degisiklikleri usuliine uygun

sekilde karsi Tarafa teblig edilmedikge en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili Tarafa usuliine
uygun yapilmis sayilr.

2. AMAC VE KAPSAM

2.1. ......... ile Medipol TTO arasindaki is birliginin amaci asagidaki gibi olacaktir:
a) Universite Sanayi is Birligi Birimi:

i) Bilimsel teknolojik arastirma ve ilgili alanlarda projeler yapilmasi

i) Universite Sanayi is Birligi kapsaminda vyiritilen hizmetler (akademik danismanlik, klinik
arastirma calismalari, egitim/tecriibe paylasimi/moderatorliik, analiz hizmeti, imha hizmeti vb.)
icin uygun uzmanligi bulunan akademisyen(ler) araciligiyla ortak ¢alisma yapilmasi

b) Girisimcilik Merkezi:

i)  Medipol TTO Girisimcilik Merkezi; akademisyenlere, lisans/lisansistl 6grencilere ve mezunlara
hizmet verebilecek bir saglk endustrisi girisimcilik merkezidir. Proje siresi icerisinde
suirdirtlebilir bir is modeli kurma, girisim fikri gelistiren adaylara 6n kulucka, kulucka ve
hizlandirma programlari sunma, adaylara; fon destek mekanizmalarina basvuru, sirketlesme ve
blylime doénemlerinde, egitim, hizlandirma programi ve mentor destegi vb. gibi katkilar
saglanmasi

c) Proje Destekleri Ofisi:

i)  Universite biinyesindeki akademisyen ve &grencilerin proje basvuru ve yiriitme siireglerine
destek olmaktadir. TUBITAK'In 2209-B Sanayiye Yonelik Lisans Arastirma Projeleri Destegi
Programi ile 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda Medipol TTO’nun Proje Destekleri Ofisi tarafindan 6grencilere egitim verilecektir.
Ogrencilerin hazirladiklar arastirma oéneri formuna geri bildirim verilerek degerlendirilmesi
sonrasi basvuruya hazirlik asamasinda destek saglanmasi

ii) Universite biinyesindeki akademisyen ve &grencilerin proje basvuru ve yiiriitme siireglerine
destek olunmasi

d) Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari ve Lisanslama Ofisi

i) Bildirilen buluslarin patentlenebilirlik kriterlerine uygunlugunun degerlendirilmesi ve 0n

arastirma g¢alismasinin yapilmasi,
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ii) Basvuru hazirligi icin gerekli ofisler ile koordinasyon ve basvurunun yapilmasi,

iii) Basvuru sonrasi slreg takibi, harg islemlerinin takibi

iv) Basvuru sonrasi TURKPATENT tarafindan hazirlanan raporlarin degerlendiriimesi ve goriis
metninin hazirlanmasi

v) Basvurusu yapilan ilgili bulus igin ticarilestirme toplantilarinin gergeklestirilmesi ve gerekli lisans
Protokol siireclerinin takibi ve organizasyonun yapilmasi

3. TARAFLARIN SORUMLULUKLARI

3.1. Bu protokoliin tanimladigi farkh bicimlerdeki is birliklerinin yiritilmesi konusunda iletisim istanbul
Medipol Universitesi Teknoloji Transfer Ofisinin gérevlendirdigi Medipol TTO irtibat Noktasi ile
.................... tarafindan goérevlendirilen ....... irtibat Noktasi arasinda saglanacaktir. irtibat kisilerinin
degismesi halinde bu degisiklik diger tarafa en kisa siirede diger tarafa bildirilecektir.

3.2. Bu protokol, TARAFLAR'In is birligi yapmasi konusunda baglayici olmaktan ¢ok kolaylastirici ve
sorunlari 6nleyici etkiye sahip olacaktir,

3.3. TARAFLAR, bu protokol kapsaminda tanimlanan farkli tlrlerdeki is birliklerini kurarken ve
yuratirken imkanlar dahilinde kendi kuruluslarina ait kurallar, yéntem ve silreglere uyma
konusunda hak ve irade sahibidir,

3.4. TARAFLAR, bu protokol kapsaminda yapilacak her is birligi faaliyeti icin iki tarafin amag, sorumluluk
ve haklarini tanimlayan ayri protokol imzalanmasini talep etme hakkina sahiptir,

3.5. Bu protokoliin uygulanmasi konusunda iyi niyet kurallari gecerli olup isbu protokol TARAFLAR’In Ust
yonetimi tarafindan alinacak kararlari baglayici nitelikte degildir.

3.6. isbu protokol, Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarina tabidir.

3.7. Bu evrak bir is birligi protokolli olarak hazirlanmis olup, taraflar adina finansal yukimluliik
icermemektedir. Yapilacak galismalarin igerigine ve ihtisas alanina 6zel “karsilikl mutabakat ile” alt
Protokoller diizenlenecektir.

Bu Protokol; Protokol’de agiklanan hikiimler haricinde, Taraflar’a herhangi bir hak ve ylkimlilik
getirmez. Bu Protokol, Taraflar’in birbiri adina herhangi bir borca veya anlasmaya girme ya da diger
Tarafi sair sekilde borclandirma veya (glincl kisilere karsi baglayici islem yapma yetkisini
vermemektedir.

4. UYUSMAZLIK
4.1.Bu Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek her tirli uyusmazligin ¢ézimiinde istanbul
(Merkez) mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

5. GIZLILiK VE KVKK

5.1.Taraflar Protokol kapsaminda gizli tutulmasi gereken bilgilerin mahremiyetini korumak igin gerekli
tedbirleri alir. Taraflar digerinin yazili onayl olmadan; bu Protokol ve amaglariyla veya Protokol
kapsaminda yuratilen islerle ilgili olarak, dokiimanlar da dahil olmak Uzere digeri tarafindan
kendisine verilen veya birlikte calisma sonucu 6grendigi, yazili olarak veya once s6zIi olup sonra
yaziya dokilen, Uretim yetenegi, lretim kapasitesi, musteri bilgilerini ve diger benzer bilgileri
kapsayan, ancak bunlarla sinirli olmayan teknik ve is bilgileri de dahil olmak lzere herhangi bir bilgi,
dokiiman, yazilim, donanim ve benzeri kalemleri, taraflarca alinan kopyalari dahil), bu bilgilerin,
kalemlerin ve s6z konusu kopyalarin Protokol/S6zlesme/alt s6zlesme 6ncesinde, sirasinda veya
feshedilmesinden sonra edinilip edinilmedigine bakilmaksizin, Protokol/s6zlesme/alt sozlesme
amagclari disinda kullanmamayi, yayinlamamayi, Uglincl taraflara vermemeyi, hak tanimamayi,

actklamamayi, ¢ogaltmamayi, yazili olarak izin verilmedigi slirece reklam veya tanitim faaliyetinde
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bulunmamay! ve bu bilgileri gizli olarak mitalaa ve muamele etmeyi, bunlari digerinin yazili
muvafakati olmaksizin yayinlamamayi ve ¢ogaltmamayi, yazili muvafakat halinde ise, koyacagi kayit
ve sartlara uymayi kabul ve taahht eder.

5.2.Taraflar 6698 sayili Kanun geregi olarak, isbu Protokol’iin ifasi sirasinda veya isbu Protokol’lin
ifasiyla baglantili olarak 6grendigi, eristigi veya herhangi bir sekilde elde ettigi herhangi bir kisisel
veriyi hukuka aykiri olarak islemeyecek, islemesini dnlemek igin gerekli her tiirli tedbiri alacak ve
kisisel verilerin muhafazasi icin azami 6zeni gosterecektir.

6. PROTOKOL SURESI VE FESIH

6.1.imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil siire ile gecerli isbu protokol, 5 (bes) ana madde ve 3 (iic)
sayfadan ibaret olup, Medipol TTO ve ....... tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra 2 (iki)
niisha olarak ....... tarihinde imza altina alinmistir.

6.2.Taraflar, isbu Protokolde yer alan yikiumliliklerden herhangi birini yerine getirmemesi ve yazili
ihtara ragmen makul stirede gerekli diizeltmeleri yapmamasi halinde, diger Taraf, hicbir yakimlalik
altina girmeksizin Protokoli feshetme hakkina sahip olacaktir.

istanbul Medipol Universitesi | ......... ;
Teknoloji Transfer Ofisi A.S.;

Prof. Dr. Omer Ceran
Yon.Kur.Bsk. |
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