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TTO çalışanlarının ilgili ve özverili olması beni en çok memnun eden özellikleri arasındadır. Güncel baş-
vuru formlarını sağlamanın yanında, yabancı öğrencilere proje başvuru sürecinde de destek oluyorlar. 
Mevcut projelerde kapsam ve harcama kalemleri konusunda hızlıca destek vermeleri ise çok yardımcı 
oluyor. TTO’muzun yakın bir zamanda, doküman takip sistemi ile kağıt, imza ve evrak iletimini elektronik 
ortamda hızlı ve verimli bir şekilde gerçekleştireceğini düşünüyorum.
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TÜBİTAK BİDEBTÜBİTAK BİDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 2247- B Avrupa Araştırma Konseyi (ERC) Projeleri Güçlendirme Desteği Programı
Son Başvuru Tarihi:Son Başvuru Tarihi: 19 Ocak 2022- 31 Aralık 2022
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: En fazla 24 Ay 
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: ERC başvurusundan; 
A alanlar  1 Milyon TL/ERC 
B alanlar  500.000 TL
Hibe Oranı: Hibe Oranı: %100
Detaylı Bilgi: Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/4000/2247_b_cagri_duyurusu.pdf

TÜBİTAK BİDEBTÜBİTAK BİDEB

Çağrı Adı: Çağrı Adı: 2242-Üniversite Öğrencileri Araştırma Proje Yarışmaları 
Son Başvuru Tarihi:Son Başvuru Tarihi: 18 Ekim 2022 – 2 Ocak 2023 saat 17:30 
Ödül Miktarı: Ödül Miktarı: Öğrenci için - Danışman içinÖğrenci için - Danışman için
Birincilik	   20.000 TL        6.500 TLBirincilik	   20.000 TL        6.500 TL
İkincilik	   13.000 TL	    5.000 TLİkincilik	   13.000 TL	    5.000 TL
Üçüncülük	   10.000 TL	    4.000 TLÜçüncülük	   10.000 TL	    4.000 TL
Teşvik	                   6.500 TL	    2.500 TLTeşvik	                   6.500 TL	    2.500 TL
Hibe Oranı: Hibe Oranı: %100  
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi:  https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-pro-
je-yarismasi

TÜBİTAK ARDEBTÜBİTAK ARDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 2567 TÜBİTAK – MIGHT (Malezya) İkili İş birliği
Son Başvuru Tarihi:Son Başvuru Tarihi: 1 Şubat 2023
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 36 ay 
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 2.500.000 TL
Detaylı Bilgi: Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2567-tubitak-might-malezya-ikili-isbirligi-cagri-
si-acildi-0

TÜBİTAK BİDEBTÜBİTAK BİDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 2216-B TÜBİTAK-TWAS Postgraduate and Postdoctoral Fellowship Programmes
Son Başvuru Tarihi:Son Başvuru Tarihi: 12 Şubat 2022
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: Doktora öğrencileri için 12 ay, doktora sonrası 36 ay 
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: Doktora öğrencileri için aylık 7.500 TL, doktora sonrası için aylık 10.000 TL
Detaylı Bilgi: Detaylı Bilgi: https://tubitak.gov.tr/en/scholarship/undergraduatesgraduates/international-program-
mes/content-2216-b-tubitak-twas-postgraduate-and-postdoctoral-fellowship-programmes

https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/4000/2247_b_cagri_duyurusu.pdf
https://tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4008-ozel-gereksinimli-bireylere-yonelik-kapsayici-toplum-uygulamalari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2567-tubitak-might-malezya-ikili-isbirligi-cagrisi-acildi-0
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2567-tubitak-might-malezya-ikili-isbirligi-cagrisi-acildi-0
https://tubitak.gov.tr/en/scholarship/undergraduatesgraduates/international-programmes/content-2216-b-tubitak-twas-postgraduate-and-postdoctoral-fellowship-programmes
https://tubitak.gov.tr/en/scholarship/undergraduatesgraduates/international-programmes/content-2216-b-tubitak-twas-postgraduate-and-postdoctoral-fellowship-programmes
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BAŞVURUYA SÜREKLİ AÇIK ÇAĞRILAR

TÜBİTAK BİDEBTÜBİTAK BİDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 2213-A Yurt Dışı Doktora Burs Programı
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 2 yıl 
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 60.000 Dolar
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2213-a-
yurt-disi-doktora-burs-programi

TÜBİTAK ARDEBTÜBİTAK ARDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 1002-B Acil Destek Modülü
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 6 ay 
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 45.000 TL
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi: https://tubitak.gov.tr/tr/icerik-1002-b-acil-destek-modulu

TÜBİTAK ARDEBTÜBİTAK ARDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 1005-Ulusal Yeni Fikirler ve Ürünler Araştırma Destek Programı
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 18 ay
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 500.000 TL
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/ice-
rik-1005-ulusal-yeni-fikirler-ve-urunler-arastirma-destek-programi

TÜBİTAK ARDEBTÜBİTAK ARDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 3005-Sosyal ve Beşerî Bilimlerde Yenilikçi Çözümler Araştırma Projeleri Destek Programı
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 24 ay
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 300.000 TL
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/ice-
rik-3005-sosyal-ve-beseri-bilimlerde-yenilikci-cozumler-arastirma-projeleri-destek-programi

TÜBİTAK ARDEBTÜBİTAK ARDEB

Çağrı Adı:Çağrı Adı: 3501-Kariyer Geliştirme Programı
Maksimum Proje Süresi:Maksimum Proje Süresi: 36 ay
Maksimum Hibe Miktarı:Maksimum Hibe Miktarı: 600.000 TL
Detaylı Bilgi:Detaylı Bilgi: https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/ice-
rik-3501-kariyer-gelistirme-programi

https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2213-a-yurt-disi-doktora-burs-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2213-a-yurt-disi-doktora-burs-programi
https://tubitak.gov.tr/tr/icerik-1002-b-acil-destek-modulu
https://tubitak.gov.tr/tr/icerik-1002-b-acil-destek-modulu
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-1005-ulusal-yeni-fikirler-ve-urunler-arastirma-destek-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-1005-ulusal-yeni-fikirler-ve-urunler-arastirma-destek-programi
https://tubitak.gov.tr/tr/icerik-1002-b-acil-destek-modulu
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-3005-sosyal-ve-beseri-bilimlerde-yenilikci-cozumler-arastirma-projeleri-destek-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-3005-sosyal-ve-beseri-bilimlerde-yenilikci-cozumler-arastirma-projeleri-destek-programi
https://tubitak.gov.tr/tr/icerik-1002-b-acil-destek-modulu
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-3501-kariyer-gelistirme-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari/icerik-3501-kariyer-gelistirme-programi


MEDİPOL TTO’DAN HABERLER

YÖK ÜNIVERSITE İZLEME VE DEĞERLENDIRME GENEL RAPORU-2022’DE 
PATENT, FAYDALI MODEL VE TASARIM SAYISINDA BİRİNCİYİZ!
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  Üniversitelerin 2021 verileri baz alınarak hazırlanan YÖK Üniversite İzleme ve Değerlendirme Genel 
Raporu-2022 açıklandı. Raporda yer alan bilgilere göre 2021 yılında 153 üniversite 2.113 patent, faydalı 
model veya tasarım başvurusunda bulundu. Aynı yıl 121 üniversitenin 977 başvurusu olumlu sonuç-
landı.

İstanbul Medipol Üniversitesi olarak bu yıl tüm devlet ve vakıf üniversiteleri arasında;

Başvurulan patent, faydalı model veya tasarım sayısında 135 adet ile 1.yiz!Başvurulan patent, faydalı model veya tasarım sayısında 135 adet ile 1.yiz!

Olumlu sonuçlanan patent, faydalı model veya tasarım başvurusu sayısında 74 adet ile 1.yiz!Olumlu sonuçlanan patent, faydalı model veya tasarım başvurusu sayısında 74 adet ile 1.yiz!

Başarıda emeği geçen değerli akademisyenlerimizi, öğrencilerimizi ve Patent Ofisimizi tebrik ediyor, 
başarılarının devamını diliyoruz.

Medipol Üniversitesi tarafından yapılan haberi okumak için tıklayınız.

Kaynakça:https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/2022-universite-izle-
me-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf

https://www.medipol.edu.tr/haberler/medipol-patent-faydali-model-ve-tasarimda-zirvede
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/2022-universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/2022-universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/2022-universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu.pdf 
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8. YILIMIZ KUTLU OLSUN!

  Her zaman desteklerini yanımızda hissettiğimiz Sayın Rektörümüz, yöneticilerimiz ve Mütevveli He-
yetimiz ile çok değerli iş arkadaşlarımıza ve tüm Medipol ailesine teşekkürlerimizi iletiyoruz.

  Birlikte başarılarla dolu nice yıllarımıza!

TTO’DA NÖBET DEĞIŞIMI!

  Teknoloji Transfer Ofisimizin temellerini atarak ofisimizi bugünlere getiren, birlikte nice başarılı işlere 
imza attığımız çok değerli Genel Müdürümüz Dr. İlker Köse Hocamıza tüm emekleri ve bizlere katkı-
ları için teşekkürlerimizi sunuyoruz.

  Yolunuz açık ve başarılarla dolu olsun.
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TÜBİTAK 2209-B 2022 1.DÖNEM SONUÇLARINA GÖRE VAKIF ÜNIVERSITELERI 
ARASINDA BAŞVURULAN VE DESTEKLENEN PROJE SAYISINDA 1.’YIZ!

  TÜBİTAK tarafından yayınlanan listeden yapılan analize göre İstanbul Medipol Üniversitesi olarak 
TÜBİTAK 2209-B başarı oranımız %80TÜBİTAK 2209-B başarı oranımız %80.

  Başvurulan ve desteklenen proje sayısında listede yer alan vakıf üniversiteleri arasında 1.sıradavakıf üniversiteleri arasında 1.sırada, tüm tüm 
üniversiteler arasında ise 5.sırada yer alıyoruz!üniversiteler arasında ise 5.sırada yer alıyoruz!

Projesi desteklenmeye hak kazanan değerli öğrencilerimizi ve danışman akademisyenlerimizi tebrik 
ediyor, başarılarının devamını diliyoruz.

*TÜBİTAK tarafından yayınlanan ve desteklenen projeleri içeren PDF listesi için tıklayınız.

https://lnkd.in/d3KQx-jG
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TÜBİTAK 2209-A 2022 1.DÖNEM SONUÇLARINA GÖRE VAKIF ÜNIVERSITELERI 
ARASINDA BAŞVURULAN VE DESTEKLENEN PROJE SAYISINDA 3.’YÜZ!

  TÜBİTAK tarafından yayınlanan listeden yapılan analize göre İstanbul Medipol Üniversitesi olarak 
TÜBİTAK 2209-A başarı oranımız %78TÜBİTAK 2209-A başarı oranımız %78.  Başvurulan ve desteklenen proje sayısında listede yer alan va-va-
kıf üniversiteleri arasında ise 3.sırada yer alıyoruz!kıf üniversiteleri arasında ise 3.sırada yer alıyoruz!

Projesi desteklenmeye hak kazanan değerli öğrencilerimizi ve danışman akademisyenlerimizi tebrik 
ediyor, başarılarının devamını diliyoruz.

*TÜBİTAK tarafından yayınlanan ve desteklenen projeleri içeren PDF listesi için tıklayınız.

https://lnkd.in/dxSPgj-D


AKADEMISYENLERIMIZIN TÜBITAK PROJELERI KABUL EDILDI!

  İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Psikoloji bölümünden Dr. Öğr. Üyesi Erol Yıldırım hocamızın 
TÜBİTAK 1002-A Hızlı Destek Programı kapsamında başvuru yaptığı ‘’Soyut ve Temsili Resimlerin Es-Soyut ve Temsili Resimlerin Es-
tetik Değerlendirilmesinde Uzman ve Acemilerin Beyin Aktivitelerinin İncelenmesitetik Değerlendirilmesinde Uzman ve Acemilerin Beyin Aktivitelerinin İncelenmesi’’ başlıklı projesi 
desteklenmeye hak kazandı.

  Akademisyenimizi tebrik ediyor, başarılarının devamını diliyoruz.

  İstanbul Medipol Üniversitesi Sağlık Bilim ve Teknolojileri Araştırma Enstitüsü’nden (SABİTA) Dr. Em-
rah Eroğlu hocamızın TÜBİTAK 3501-Kariyer Geliştirme Programı kapsamında başvuru yaptığı ‘’Beyin Beyin 
Endotel Hücrelerinde NRF2 Sinyal Yolakları ile Ultra-Lokal Oksidatif Stres Arasındaki İlişkinin Tek Hüc-Endotel Hücrelerinde NRF2 Sinyal Yolakları ile Ultra-Lokal Oksidatif Stres Arasındaki İlişkinin Tek Hüc-
re Görüntüleme Yaklaşımları Kullanılarak Araştırılması re Görüntüleme Yaklaşımları Kullanılarak Araştırılması ’’ başlıklı projesi desteklenmeye hak kazandı.

  Akademisyenimizi tebrik ediyor, başarılarının devamını diliyoruz.
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TASARIM TESCİLLERİMIZ!

BAŞVURU NUMARASI BULUŞ ADI BULUŞÇULAR BELGE VERİLİŞ TARİHİ

2022/002861 Büfe

Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin 
Ersin Alaca, Öğr. Gör. 
Basri Gündoğdu, Elif 

Şereflioğulları

Kasım-2022

2022/007302 Filtre Kahve 
Hazırlama Seti

Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin 
Ersin Alaca, Yusuf Esad 

Köksal

Kasım-2022

2022/007401 Pasta Sunum Seti

Dr. Öğr. Üyesi Fahrettin 
Ersin Alaca, Sinem Nazlı 

Kadıoğlu
Kasım-2022

2022/008088
Mıknatıslı Yüzey 

Temizleme Robotu

Dr. Öğr. Üyesi 
Fahrettin Ersin Alaca, Dr. 

Öğr. Üyesi Seher Oya 
Akman, Öğr. Gör. Dr. 

Hayriye Yasemin Soylu, 
Öğr. Gör. Özgür Alp, 

Öğr. Gör. Basri Gündoğ-
du, Hilal Tekoğlu

Kasım-2022

2022/008358 Tahıl Öğütme Makinası

Dr. Öğr. Üyesi
 Fahrettin Ersin Alaca, 
Dr. Öğr. Üyesi Seher 

Oya Akman, Öğr. Gör. 
Dr. Hayriye Yasemin 

Soylu, Öğr. Gör. Özgür 
Alp, Öğr. Gör. Basri 

Gündoğdu, Talia Urlu

Kasım-2022

2022/008359
Hamur Şekillendirme Ve 

Kurutma Makinası

Dr. Öğr. Üyesi
 Fahrettin Ersin Alaca, 
Dr. Öğr. Üyesi Seher 

Oya Akman, Öğr. Gör. 
Dr. Hayriye Yasemin 

Soylu, Öğr. Gör. Özgür 
Alp, Öğr. Gör. Basri 

Gündoğdu, İlay Esen

Kasım-2022



10

 PATENT TESCİLLERİMIZ!

BAŞVURU NUMARASI BULUŞ ADI BULUŞÇULAR BELGE VERİLİŞ TARİHİ

2020/17556
İzotermal Amplifikasyon 

Yöntemiyle Covıd-19 
Tanısında Kullanıma 

Uygun Özgün Reaksiyon 
Karışımı

Prof. Dr.
 Ahmet Zeki Şengil,                                  

Öğr. Üye. Hasan Sağcan 

Kasım-2022

LİSANS ÖĞRENCİLERİMİZE
FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARI EĞİTİMİ VERİLDİ!

  Uluslararası Tıp Fakültesi öğrencilerimize ve Fikirden Projeye seçmeli dersi kapsamında eğitim alan 
öğrencilerimize Patent Ofisi Müdürümüz Özlem Durmuş tarafından Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları 
eğitimi verildi.
  
  Eğitimin yararlı olmasını umuyor,  öğrencilerimize başarılar diliyoruz.
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“EKOSISTEME VERDIKLERI ÖNEM, TECRÜBE PAYLAŞIMINDA GÖSTERDIKLERI ÇABA 
VE KAZANILMIŞ DENEYIMIN ETKISI BÜYÜK. ”

  Her insan, kaliteli ve uygun maliyetli sağlık hizmetine ve ihtiyaç duyduğu doğru tedaviye ulaşma hakkına sa-
hiptir. Pusula olarak bu inançla çıktığımız yolda başta HBYS(Hastane Bilgi Yönetim Sistemi) olmak üzere sağlık 
bilişim teknolojilerini geliştirerek sağlık kuruluşlarının, sağlık hizmet sunumunda teknoloji kullanımını maksi-
mum seviyeye çekmeyi hedefledik. Bu hedefimiz doğrultusunda yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösteren, 
Medipol Hastaneler Grubu’nun da aralarında bulunduğu 100’ün üzerinde özel sağlık kuruluşuna hizmet sun-
maktayız. 

  Oluşturduğumuz sağlık networküne tüm bireylerin daha rahat ulaşabilmesi ve aldığı hizmet deneyimini artır-
mak için “Kendine İyi Bak” mobil uygulamasını devreye aldık. Kendine İyi Bak mobil uygulamasını kullanan tüm 
bireyler başta Medipol Hastaneleri olmak üzere, birçok özel sağlık kuruluşundan randevu alabilecekler, mobil 
ödeme yapabilecekler ve uzaktan görüntülü görüşme süreci ile muayene hizmeti alabilecekler. “Kendine İyi 
Bak” mobil uygulaması sağlık kuruluşları için verimlilik ve hasta memnuniyeti, hastalar için ise deneyim iyileş-
tirme ve hizmet aldıkları sağlık kuruluşu ile etkili bir iletişim platformu olacaktır. 2017 yılında Sanayi ve Ticaret 
Bakanlığı tarafından verilen “Araştırma ve Geliştirme Merkezi” unvanını almaya hak kazandık. Uluslararası are-
nada rekabet gücünü artırabilme amacıyla gelişmeleri yakından takip edip yeni nesil ürün, hizmet ve süreçleri 
hayata geçiriyoruz.  Katma değer üretme vizyonu doğrultusunda ürünlerimize makine öğrenmesi ve yapay zekâ 
çalışmalarına dayalı yetkinlikler kazandırıyoruz. 

  Ar-Ge merkezlerinin en önemli kriterlerinden biri, sürdürülebilirlik.  Sürdürebilirlik başarımızı, araştırma mer-
kezleri, üniversiteler, akademisyenler, patent firmaları ile ortak iş üretebilme kabiliyetimize borçluyuz. Merke-
zimizi kurduğumuz ilk günden beri bu kasımızı güçlendirmek için sıkı çalışmalar yürüttük. Medipol Üniversitesi 
Teknoloji Transfer Ofisi de her zaman destekçimiz oldu. Prof.Dr. Gökhan Silahtaroğlu hocamızla birlikte “Yapay 
Zekâ ve Makine Öğrenmesi Algoritmaları” eğitim programıyla başladığımız yolculuğumuz, TÜBİTAK 1501- Sa-
nayi Ar-Ge projeleri ile devam etti. Medipol Üniversite Hastanesinde görev yapan değerli hekimlerin tıbbi da-
nışmanlıkları ile klinik karar destek sistemleri geliştirme aşamasında başarılı çalışmalar yürüttük.
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  AB proje çağrısı başvurusunda yine ilk deneyimi Medipol TTO’nun bizi konsorsiyuma davet etmesiyle ka-
zandık. Farklı ülkelerden çok sayıda paydaşla yürüttüğümüz süreçte desteklerini esirgemediler. Projelerimizi 
ürüne dönüştürürken aynı zamanda yaptığımız araştırmaların sonuçlarını yayınlara dönüştürerek bilime katkı 
sağladık. Buluş konusu olan ürünümüzün haklarını koruma altına alma amacıyla ilk patent başvurumuzu da 
birlikte gerçekleştirdik. Üniversite öğrencilerinin sanayiye yönelik araştırmalarına destek olan TÜBİTAK 2209-B 
kapsamında yaptığımız 2 başvuru destek almaya hak kazandı. Sanayi danışmanlığı ile nitelikli insan gücü yetiş-
tirmeye destek olmak motivasyonumuzu arttırdı.  Tecrübe aktarımda en önemli uygulamalardan biri de elbette 
“Mentorlük” çalışması. Girişimci gençlere, fikirlerinin olgunlaşması, ürünleştirme, ticarileşme gibi süreçlerde 
kazanılmış deneyimin aktarılmasını sağlıyor.

  Tüm bu iş birlikleri ve çeşitliliğin tesadüf olmadığına inanıyoruz. Ekosisteme verdikleri önem, tecrübe paylaşı-
mında gösterdikleri çaba ve kazanılmış deneyimin etkisi büyük. Başta Medipol TTO kurucusu değerli hocam Dr. 
Öğretim Üyesi İlker Köse olmak üzere, Medipol TTO ekibine samimi yol arkadaşlığı için tüm teşekkür ediyoruz.

Nice güzel başarılara, hep birlikte.

Nevin YılmaztürkNevin Yılmaztürk
Pusula Kurumsal İş ÇözümleriPusula Kurumsal İş Çözümleri
Ar-Ge Projeleri SorumlusuAr-Ge Projeleri Sorumlusu



  Üniversite Sanayi İş Birlikleri için ortak projeler kurgulamak üzere Arçelik-Koç Yaşa Çok Yaşa ekibi ve 
Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği akademisyenlerimizin katılımıyla 
toplantı gerçekleştirildi.

  Birlikte verimli iş birlikleri gerçekleştirmeyi diliyoruz.

ARÇELİK-KOÇ YAŞA ÇOK YAŞA EKIBI OFISIMIZI ZIYARET ETTI!

13

AKADEMISYEN TANITIM VIDEO SERIMIZ DEVAM EDIYOR!

  Üniversite Sanayi İş Birliği Ofisimiz adına ‘Akademisyen Faaliyet Kataloğumuz’ için Kasım ayında çe-
kime katılan öğretim üyemize teşekkürlerimizi iletiyoruz.

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu: Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu: Öğr. Gör. Elif Yurtoğlu Pek

Tanıtımların, “Akademik Danışmanlıklar” için güzel ve başarılı iş birliklerine vesile olacağını umuyoruz.

Çekimlere katılmak ve danışmanlık süreçleriyle ilgili bilgi edinmek için;
E-mail: usi@medipol.edu.trusi@medipol.edu.tr

                                                   Instagram, LinkedIn, Twitter, Youtube, Web Sitesi

https://www.instagram.com/medipolltto/
https://www.linkedin.com/company/medipoltto
https://twitter.com/medipoltto
https://www.youtube.com/c/MedipolTTO
https://tto.medipol.edu.tr/


14

KLINIK ARAŞTIRMA ÇALIŞMALARIMIZ DEVAM EDIYOR!

  Üniversite Sanayi İş Birliği Uzmanımız Cansu Çoban ile Uzman Yardımcılarımız Emirhan Canbulat ve 
Ece Taşcı; klinik araştırma çalışmalarımız kapsamında Bağcılar Medipol Mega Üniversite Hastanemiz 
ve Bahçelievler Medipol Hastanemizdeki ilgili hekimlerimizi ziyaret ederek süreç hakkında bilgilen-
dirme gerçekleştirdi. 

  TTO olarak hastanelerimiz ve üniversitemiz arasındaki köprüyü güçlendirmeye devam ediyoruz.

KLİNİK ARAŞTIRMALAR VE KLİNİK ARAŞTIRMA SEKTÖRÜ 
ETKİNLİĞİNE KATILIM SAĞLADIK!

  Kariyer Ofisi aracılığıyla düzenlenen, Mene Health firmasının sunum gerçekleştirdiği “Klinik Araştır-
malar ve Klinik Araştırma Sektörü” etkinliğine Üniversite Sanayi İş Birliği Uzmanımız Cansu Çoban ile 
Uzman Yardımcılarımız Emirhan Canbulat ve Ece Taşcı katılım sağladı.
  
  Gerçekleştirilen bu güzel etkinlik için teşekkürlerimizi iletiyoruz.



15

5. ULUSAL KLINIK ARAŞTIRMALAR KONGRESINE KATILIM SAĞLADIK!

  Girişimcilik Merkezi Proje Kafası ekip arkadaşımız Sultan Gül 200’den fazla öğrencimiz ile TEKNO-
FEST projeleri için birebir görüşme gerçekleştirdi. Mühendislik Fakültesi, Güzel Sanatlar Tasarım ve Mi-
marlık Fakültesi, Eğitim Fakültesi, Eczacılık Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, İnsan ve Toplum Bilimle-
ri Fakültesi, İşletme ve Yönetim Bilimleri Fakültesinden hoca ve öğrencilerimize bilgilendirme yapıldı.

  Görüşmelerin akademisyenlerimize ve öğrencilerimize faydalı olmasını umuyor, başarılarının deva-
mını diliyoruz.

TEKNOFEST PROJELERİ İÇİN +200 ÖĞRENCİMİZ İLE 
BİREBİR GÖRÜŞME GERÇEKLEŞTIRDIK!

  Klinik Araştırmalar Derneği tarafından düzenlenen “5. Ulusal Klinik Araştırmalar Kongresi”ne Üniver-
site Sanayi İş Birliği Uzman Yardımcımız Ece Taşcı katılım sağladı.

  Gerçekleştirilen bu güzel kongre için teşekkürlerimizi iletiyoruz.
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TTO LABORATUVARINDAN HABERLER!

  Tıbbi Fizyoloji Doktora programı öğrencimiz Oğuzhan Baygül, tasarımını gerçekleştirdiği cihaz apa-
ratlarını 3B laboratuvarlarımızdan destek alarak basımını gerçekleştirdi.

  Gerçekleştirdiği çalışma hakkında Baygül “ “MYGDF Proteinin Beyin Felci Üzerine Olan Etkilerinin 
Araştırılması” adlı çalışmamızda diğer projelerimizden farklı olarak operasyon öncesi beyin içi protein 
enjeksiyonundan hemen sonra stroke operasyonunu yapmamız gerekiyordu. Bu çalışmanın yürütü-
lebilmesi için ana operasyon masamız haricinde ek olarak modifiye gaz anestezili stereotaktik siste-
me ihtiyacımız vardı. Yardımcı operatörün deneğimize %30 oksijen %70 azot modifiye gaz anestezi 
sistemde stereotaktik frame ile beynin striatum bölgesine mikro enjeksiyon yapıp daha sonra denek 
anesteziden uyanmadan ana operasyona başlanması aşamaları izlenmesi gerekiyordu. Ana operas-
yon masamız haricinde elimizde sadece %100 oksijen ile çalışan gaz anestezi sistemi ve gaz anesteziye 
uygun olmayan stereotaktik frame vardı.” sözlerini dile getirdi. 

  Problemin çözümü için Baygül “Normal şartlarda ek olarak ihtiyacımız olan çift gaz girişli anestezi 
cihazı ve gaz anesteziye uygun olan stereotaktik frame’e ihtiyaç vardı. Elimizde bulunan tek gaz girişli 
anestezi cihazı hava girişininin azot ve oksijen kullanılabilir hale getirmek için hava akış metrelerinin 
bağlandığı bir stant tasarladım. Gaz çıkışlarını ayarladıktan sonra oksijen oranını sabit tutmak için ok-
sijen sensörünün bağlandığı gaz akış ölçümü parçasını tasarladım. Bu sayede anestezi cihazı iki farklı 
gaz ile sabit olarak çalışabilir hale geldi. Daha sonra denekleri sabitlemek için kullandığımız streotaktik 
frame’i anestezi makinası ile bağlamak için gaz anestezi aparatını tasarladım. Bu parçaları Medipol 
TTO bünyesinde bulunan Ultimaker S5 3B yazıcılar ile bastırmak için 3B yazıcı laboratuvarından yar-
dım aldım. Parçaları basarken biyouyumlu filament kullandık. Böylelikle  denek sağlığına hiçbir zara-
rı olmayacak biyouyumlu parçalara sahip modifiye gaz anestezi stereotaktik frame sistemi kurulmuş 
oldu.” dedi. 

  Öğrencimizi tebrik ediyor, başarılarının devamını diliyoruz.
  
  Laboratuvar sorumlumuz Yusuf Saatçı, 3B tarama ve basım hizmetleriyle, akademisyenlerimize ve 
öğrencilerimize onlarca farklı projede destek vermeye devam etmektedir. 

E-mail: ttolab@medipol.edu.tr

“DENEK SAĞLIĞINA HIÇBIR ZARARI OLMAYACAK BIYOUYUMLU PARÇALARA SAHIP 
MODIFIYE GAZ ANESTEZI STEREOTAKTIK FRAME SISTEMI KURULMUŞ OLDU. ”
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ANSO YÜKSEK LISANS VE DOKTORA BURS DUYURUSU

  “TEYDEB tarafından yürütülen destek programlarında yer alan bazı destek üst limitleri artırılmıştır. Yeni 
limitler 3 Kasım 2022 tarihinden sonra yapılan proje başvurularında uygulanacaktır.”

Haber için tıklayınız.

TEYDEB DESTEK PROGRAMLARINDA DESTEK LIMITLERI ARTIRILDI

  “Kuşak ve Yol Girişimi kapsamında kurulmuş olan ve Kurumumuzun “Kurucu Üye” olarak dahil oldu-
ğu “Uluslararası Bilimsel Kuruluşlar Örgütü (Alliance of International Science Organizations- ANSO)” 
tarafından yüksek lisans ve doktora burs programı duyurusu yapılmıştır. ”

Haber için tıklayınız.

TÜBİTAK’TAN HABERLER

https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/teydeb-destek-programlarinda-destek-limitleri-artirildi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/teydeb-destek-programlarinda-destek-limitleri-artirildi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/anso-yuksek-lisans-ve-doktora-burs-duyurusu-2


Adres: Kavacık Kuzey Yerleşkesi - Kavacık Mah.
Ekinciler Cad. No:19  Beykoz/İSTANBUL
Web: https://tto.medipol.edu.tr/

https://tto.medipol.edu.tr/

